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MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

1 Valor (R)

A 900,00R$           

B -

C -

D -

E -

F -

G -

H -

Total da Remuneração 900,00R$           

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS

2 Valor (R)

A 124,08R$        

B 237,60R$        

C 5,50R$             

D -

E 5,90R$             

F 80,00R$           

453,08R$        

MÓDULO 3: INSUMOS DIVERSOS

Agente de limpeza
900,00R$                                       

Tipo de Serviço

Limpeza, Asseio e 
Conservação

Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)

Assistência social e familiar

NOME FANTASIA:  PREVINA COMERCIO E SERVIÇOS 

RAZÃO SOCIAL:  E.J.B BARBOSA - ME

CNPJ:  15.538.207.0001 - 91 

ENDEREÇO:  RUA TEÓFILO DIAS, N° 201, LOTE 29, SALA 13 A, COMPENSA

TELEFONE:  3346-3791 / 9257-8642 / 8173-7267

CBO 5143-20

11/02/2016

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

13

Quantidade total a contratar

MANAUS - AM

EMAIL:  falecomprevina@gmail.com

24/11/2016

AM-Manaus
SEAC/AM 2016/2017

12

Salário Normativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada à execução contratual)

PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS
ANEXO II - A

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano)

Data base da categoria (dia/mês/ano)

Salário Base

Composição da Remuneração

Adicional de periculosidade

Adicional noturno

Hora noturna adicional

Adicional de insalubridade

Município/UF

Ano de Acordo Coletivo, Convenção Coletiva ou Sentença Coletiva em Dissídio Coletivo

Número de meses de execução contratual

MÃO DE OBRA

Seguro de vida, invalidez e funeral

Outros (especificar) Cesta Basica

Benefícios Mensais e Diários

22 dd  x  R$6  -  6%

Adicional de Hora Extra

Intervalo Intrajornada

Outros (especificar)

22 dd  x  R$12  -  10%

Transporte (descontar parcela paga pelo empregado)

Auxílio alimentação

Total de Benefícios mensais e diários

Auxílio creche

1.13.000.001539/2016-48

006/ 2016

Número do Processo

Licitação Número

M²



3 Valor (R)

A 20,00R$             

B 180,00R$           

C 49,93R$             

D 1,00R$                

Total de Insumos diversos 250,93R$           

MÓDULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submódulo 4.1 – Encargos previdenciários, FGTS e Outras Contribuições

4.1 % Valor (R)

A 20,00% 180,00R$        

B 0,00% -R$               

C 0,00% -R$               

D 0,00% -R$               

E 0,00% -R$               

F 8,00% 72,00R$           

G 0,00% -R$               

H 0,00% -R$               

TOTAL 28,00% 252,00R$        

Submódulo 4.2 – 13º Salário e Adicional de Férias

4.2 % Valor (R)

A 8,33% 74,97R$           

B -R$               

8,33% 74,97R$          

C 8,54% 6,40R$             

TOTAL 16,87% 81,37R$          

Submódulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 % Valor (R)

A 0,23% 2,07R$             

B 8,65% 0,18R$             

TOTAL 8,88% 2,25R$             

Submódulo 4.4 - Provisão para Rescisão

4.4 % Valor (R)

A 0,42% 3,78R$             

B 0,37% 3,33R$             

C 3,05% 27,45R$           

D 1,94% 17,46R$           

E 0,71% 6,39R$             

F 1,11% 9,99R$             

7,60% 68,40R$          

Submódulo 4.5 – Custo de Reposição do Profissional Ausente

4.5 % % Valor (R)

A 11,11% 99,99R$           

B 1,39% 12,51R$           

C 0,02% 0,18R$             

D 0,69% 6,21R$             

E 0,33% 2,97R$             

F 0,00% -R$               

Seguro acidente do trabalho

Férias

TOTAL

Subtotal

Provisão para Rescisão

Aviso prévio indenizado

Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado

Multa do FGTS do aviso prévio indenizado

Incidência do submódulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado

Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado

SEBRAE

13º Salário e Adicional de Férias

Insumos Diversos Valor

FGTS

13 º Salário

Incidência do Submódulo 4.1 sobre 13º Salário e Adicional de Férias

Afastamento Maternidade

Afastamento maternidade

Incidência do submódulo 4.1 sobre afastamento maternidade

Aviso prévio trabalhado

Materiais

Equipamentos

Ausência por doença

Licença paternidade

Ausências legais

Adicional de Férias

Ausência por Acidente de trabalho

Outros (especificar)

Composição de Custo do Profissional Ausente

Outros (especificar) Depreciação

Encargos previdenciários, FGTS e outras Contribuições

INSS

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

Salário Educação

Uniformes



13,54% 121,86R$        

G 3,11% 27,99R$           

TOTAL 16,7% 149,85R$        

Quadro - Resumo – Módulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4 Valor (R)

4.1 252,00R$        

4.2 81,37R$           

4.3 2,25R$             

4.4 68,40R$           

4.5 149,85R$        

4.6 -

553,87R$        

MÓDULO 5 - DESPESAS

5 Valor (R)

A Taxa de Administração - 5,31% incidente sobre o somatório do Montante A e Insumos 1.604,01R$        85,17R$           

B -R$               

C -R$               

85,17R$          

MÓDULO 6 - TRIBUTOS INCIDENTES SOBRE O FATURAMENTO

6 % Valor (R)

A 0,00% -R$               

B 1,28% 28,71R$           

CSLL 1,22% 27,37R$           

C 2,00% 44,86R$           

4,50% 100,94R$        

MÓDULO 7 - LUCRO

7 % Valor (R)

A Lucro 1.689,18R$     2,25% 38,01R$           

2,25% 38,01R$          

A

B

C

D

E

F

G

NOME FANTASIA:  PREVINA COMERCIO E SERVIÇOS 

RAZÃO SOCIAL:  E.J.B BARBOSA - ME

CNPJ:  15.538.207.0001 - 91 

ENDEREÇO:  RUA TEÓFILO DIAS, N° 201, LOTE 29, SALA 13 A, COMPENSA

TOTAL

VALOR  (R)MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO)

Custo de rescisão

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Despesas

Despesas Operacionais

Subtotal

Custo de reposição do profissional ausente

Outros (especificar)

2.382,00R$                                    TOTAL

SUBTOTAL DOS CUSTOS - (A+B+C+D+E)

Incidência do submódulo 4.1 sobre o custo de reposição do profissional ausente

Módulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

Encargos previdenciários, FGTS e outras contribuições

13 º salário + Adicional de férias

Afastamento maternidade

Reserva Tecnica

TOTAL

I S S

900,00R$                                        

453,08R$                                        

250,93R$                                        

553,87R$                                        

2.243,05R$                                    

100,94R$                                        

Módulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)

Módulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas

Módulo 6 - Tributos Incidentes Sobre o Faturamento

Módulo 1 - Composição da Remuneração

Módulo 2 - Benefícios Mensais e Diários

Lucro

TOTAL

Módulo 5 - Despesas 85,17R$                                          

Módulo 7 - Lucro

Tributos (Sobre o Faturamento)

P I S

COFINS

TOTAL

38,01R$                                          



TIPO DE SERVIÇO
VALOR 

UNITÁRIO
VALOR MENSAL

VALOR   
ANUAL

Agente de Limpeza 2.382,00R$        30.965,98R$         371.591,76R$       

30.965,98R$         371.591,76R$       

QUANTIDADE

13

T O T A L

MANAUS - AM

TELEFONE:  3346-3791 / 9257-8642 / 8173-7267

EMAIL:  falecomprevina@gmail.com

R  E  S  U  M  O     G  E  R  A  L








